FUTT

Frelsesarmeens speidere sitt verdidokument
FAS arbeider i samsvar med FAbUs handlingsplan og NSFs strategidokument .

FAS gnsker at barn og unge skal oppleve a bli sett og utvikle seg i mgte med Gud, seg selv og andre
mennesker gjennom fokusomradene:

Fellesskap

Vi gnsker & videreutvikle vare speidergrupper og se pa muligheten for & starte nye

grupper, slik at barn og voksne opplever gode fellesskap og tilhgrighet gjennom mgter med: -
e Gud, Jesus og Den Hellige And

e Trygge speiderledere

e Patrulje
e Enhet
o Gruppe

o Lederfellesskap

o Korpsleder

e Korps (menighet)

o Distrikt

o NSF, krets og sentralt

e FADbU og FAS arrangementer

o Frelsesarmeens tilbud og sentrale aktiviteter

Utdanning
Speiderarrangementer legger tilrette for laering og utvikling gjennom speidermetoden* innenfor
omradene:

e livskvalitet

o kreativitet

e ~ vennskap

o friluftsliv

¢ samfunnsengasjement

Tro
Speiderarrangementer legger tilrette for utvikling av kristen tro gjennom:
e Trosformidling i alle speiderarrangementer
o Oppfordre til deltakelse i korpsets gvrige tilbud som f.eks. gudstjenester, konfirmasjon,
bibelgrupper, cellegruppe; alfakurs
e Samtale om muligheten til & bli juniorsoldat, tilhgrig, soldat, offiser og medlemi  Frelsesarmeens
trossamfunn.

Tjeneste
Gjennom speiderarrangementer utvikler speidere og ledere sine egenskaper i ulike tjenester ved a:
e Delta pa ledertrening for patruljefarere, rovere og ledere
e Fa oppgaver tilpasset alder og ferdigheter slik-at man kan vokse med oppgavene
o Veare vaken for tjenestemuligheter i gruppa, korpset(menigheten), naermiljget, nasjonalt og
internasjonalt.
e Vere aktiv i rekruttering av speidere.

*Speidermetoden

Forpliktelse gjennom lov og lgfte
Learning by doing

Bruk av patruljesystemet
Friluftsliv

Samfunnsengasjement

Symbolikk, rammer og lek
Progresjon i aktiviteter og ferdigheter
Medbestemmelse og ansvar



http://www.speiderbasen.no/?side=programmet.treningsprogrammet.hvordan.speidermetoden.forpliktelse
http://www.speiderbasen.no/?side=programmet.treningsprogrammet.hvordan.speidermetoden.learning
http://www.speiderbasen.no/?side=programmet.treningsprogrammet.hvordan.speidermetoden.patrulje
http://www.speiderbasen.no/?side=programmet.treningsprogrammet.hvordan.speidermetoden.samfunnsengasjement
http://www.speiderbasen.no/?side=programmet.treningsprogrammet.hvordan.speidermetoden.symbolikk
http://www.speiderbasen.no/?side=programmet.treningsprogrammet.hvordan.speidermetoden.progresjon
http://www.speiderbasen.no/?side=programmet.treningsprogrammet.hvordan.speidermetoden.medbestemmelse

