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Hva  Hvordan 

Identitet  
 
- Styrking av FA identitet hos våre 
medlemmer 
- Styrking av selvbilde, hos den enkelte. 
Skapt av Gud, elsket for den man er. 
- Gi videre og styrke kristen tro 
- Være miljøbevisst, også i de små sakene.  
 
 
Salme 8 

- Alle speidersamlinger skal inneholde en andakt, tilpasset 
speidernes alder  
 
Ta: 
- FA merke 
- Bibelmerke 
- Misjonsmerke 
- Julegrytemerke 
- Omtanke og rettferdighetsmerke 
- Generalspeidermerke 
- natur - og miljøvernmerket og  
- grønn speider(prosjektmerket) 
 
- Utvikle friluftsgudstjenestemerke 
- Gjøre motto suppe, såpe, frelse kjent i speidingen 
- Redesigne FAS merke til skjorta 
- Redesigne FA-merket for småspeidere 
- Vurdere muligheten for et andaktsmerke.  
 
 
- Markere FA-speidernes dag 
- Stå julegrytevakt 
- Markere suppe dagen, siste uke i november. Det oppfordres til å  
lage suppen fra bunn av 
- Synlig på nett og sosiale medier 
- Delta på søppelrydding i nærmiljøet.  

 
 
- Øke samarbeidet mellom gruppe og korps 
- Oppfordre til å delta på FAbU arrangement 
- Oppfordre til å delta Jamboree 3.-10.aug 19 i Frankrike 
- Sende en gjeng med tekniskbistand til Jamboreen  
 

Lederskap 
 
- Ungt lederskap 
- Inkluderende lederskap 
 

 1. Samuel 16, 1-3 

 
- Ledertrening i alle ledd 
- Oppgaver til utvikling, for den enkelte 
- Åpenhet for nye ideer 
 
- Lage lederstart tilpasset FA 
- Arrangere grunntreningen i FAS. 
- Gå gjennom verdiboka i grunntreningen 
- Oppfølging av de som har gått på Trinn 3 
- Gjennomføre PIL 
- Invitere offiserer i korps med speidergruppe og kadettene på PIL 
- Emnekurs i pedagogikk og psykologi. 
 
- ESGN; nettverk,  
- Delta på lederhelg 18.-20.mai 18, Frankrike  
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Vekst 
 
- Bli flere 
- Synlig speiderarbeid 
- Fokus på roverarbeidet 
- Alle med  
- Starte minst en nye gruppe  
 
Mat 13, 1-9 
 

 
- Bruk av speidermetoden, /patruljer 
- Kvalitet i alle ledd 
 
- Rekruteringsmøter / åpne møter med for eksempel pinnebrød   
og popcorn 
- Fortsette vervekampanje.  

- Bruke FAs virksomheter til å promotere speiderarbeidet 

gjennom personlig kontakt eller info/brosjyrer. 

 

 
- Være synlig i nærmiljøet, f.eks ved bymanøver 
- Friluftslivets uke/dag 
- Friluftsgudstjeneste 
 
- Gruppeleder tar kontakt med flyktningekoordinator eller 
tilsvarende, for å inkludere flyktninger. 
- Relasjonsstyrkende arbeid innad i gruppa og i nærområdet 
 
- Årlig rovertreff og støtte regional treff 
 
- Starte forberedelse av korpsleir/ felles korpsleir.  

 
 

 


